
תיאור התפקידים
עבודה במערך הסיוע הרגשי של מרכז הסיוע – הכרות עם השירותים הזמינים ותיווך

האפשרויות לפונות.ים
עבודה במערך המרכז לטיפול קבוצתי – מיון ואינטייקים למשתתפות ולמשתתפים,

ארגון ותפעול הלוגיסטיקה של קבוצות התמיכה
תגבור ופיתוח מערך ההכשרות וההדרכות לאנשי מקצוע

עזרה בליווי והדרכת מערך המתנדבות
פיתוח המענים הקיימים ויוזמות חדשות לשיפור מצבן.ם הרגשי של הפונות.ים

מחלקת הסיוע של ‘תאיר’ כוללת את מערך הסיוע, הליווי וההתנדבות
התחומים בהם עוסקת המחלקה:

קו סיוע 1202 פועל 24/7 ומאויש ע"י מתנדבות        פגישות סיוע עם קהל היעד
    המרכז לטיפול קבוצתי המפעיל קבוצות תמיכה לנפגעי.ות אלימות מינית והמעגלים הסובבים

ימי עיון והכשרות אנשי מקצוע מתחום הטיפול, הרווחה, הבריאות והחוק
ליווי בהליך הפלילי והאזרחי הכולל ליווי למשטרה, פרקליטות, בדיקות רפואיות, 

ביטוח לאומי, סל שיקום ועוד

מחלקת הסיוע ב’תאיר’ 
מרכז הסיוע לנפגעות ולנפגעי 

תקיפה מינית באזור השפלה
מתרחבת ומחפשת 

רכזות נוספות לצמיחת הצוות
היקף המשרה: 100% (קיימת גמישות)

משרדי העמותה נמצאים ברחובות ואנו נותנות שירות לכל אזור השפלה 

דרישות התפקיד
הזדהות עם ערכי הארגון ותפיסת עולם פמיניסטית
תואר אקדמאי – עדיפות למקצוע מתחום רלוונטי 

הכשרה בהדרכה ו.או הנחיית קבוצות - יתרון
אמפתיה גבוהה וחוסן רגשי

בנייה ושימור ממשקי עבודה בתוך המרכז ומול מערכות חיצוניות
יכולת למידה וניהול עצמי גבוהה
ניסיון עבודה בסביבה ממוחשבת

נדרשת זמינות (בעיקר טלפונית) מעבר לשעות העבודה המקובלות

manager@tair1202.org קורות חיים יש לשלוח למייל
המודעה מנוסחת בלשון נקבה, אולם פונה לכלל המגדרים

רק פניות מתאימות יענו, תודה


