
דרישות התפקיד תיאור התפקיד

הציבורי? משמעותי/ת בשירותרוצה להיות

רכז/ת תחום  
ב- 100% משרה

ניהול שותפויות בין מקצועיות ובין
ארגוניות

ריכוז וועדות בין מקצועיות
הובלת תהליכי תכנון, פיתוח הקמה

וליווי שירותים בקהילה לילדים ונוער
בסיכון

ליווי והדרכת אנשי מקצוע בתחומים
שונים

הטמעת תהליכי שימוש בנתונים
מעקב ובקרה על איכות המענה

ניהול תקציב

בעל תואר אקדמי באחד או
יותר מהתחומים הבאים:

חינוך, עבודה סוציאלית, מדעי
החברה, מדעי הרוח.

ו/או ן בעבודה עם ילדים  ו ניסי
. ן נוער בסיכו

יות - ן בניהול שותפו ו ניסי
. ן יתרו

. ן יכולת ניהול וארגו
ידע בניהול תקציב.

יכולת עבודה מערכתית.
ן אישית גבוהה. תקשורת בי
יכולת ניהול מספר משימות

במקביל.

מינהל רווחה

לתכנית הלאומית לילדים ונוער בסיכון בחיפה דרוש/ה
 להחלפה בחופשת לידה עם אופציה להארכה 

 Mkober@haifa.muni.ilלהגשת מועמדות - נא לציין עבור תפקיד רכז.ת תחום 
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