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 חיצוני /פנימי מכרז 
 81-2024מספר 

 6 -21עם מוגבלות בגילאי  –מועדונית שיקומית ומרכז נוער  מדריך
 

 חינוך נוער וקהילה  :ודרגה  דירוג
        

 משרה  50%   היקף המשרה:
 

 : התפקידתיאור 
 

 מרכז המסגרת 
לשירותים חברתיים ושיבוצם  בדיקת התאמת הילדים המופנים למסגרת באמצעות המחלקה  •

 לקבוצות גיל, סוג הנכות ורמת תפקוד . 
 אדם מותאם במסגרת. -הפעלת כח •

 אחראי להכנת תוכנית עבודה שנתית הכוללת:  •
 תכנית פעילות שבועית של המסגרת.  -
 בניית תוכנית קידום אישית לכל ילד/מתבגר.  -
 פעילויות משותפות עם ההורים והקהילה.  -

 קיום פעילויות משותפות עם מסגרות נוספות בקהילה )בי"ס, מתנ"ס, מתנדבים, תנועות נוער(.  •
 

 מטרת המסגרת 
 
(, פיתוח מיומנויות תקשורתיות בין אישיות  ADLקידום בתחומי התפקוד היומיומי ) •

 וחברתיות. 

מתן פעילויות שיקומיות בתחומי העשרה ופנאי תוך חשיפה והיכרות עם עולמות תוכן מגוונים   •
 ומהנים. 

 
 אוכלוסיית היעד 

 
 המועדונית מיועדת לילדים ובני נוער עם מוגבלות. 

 מוגבלות פיזית.  •

 חרשים ולקויי שמיעה.  – מוגבלות חושית  •
בעלי לקויות למידה, תפקוד והסתגלות, עם הנמכה קוגניטיבית המתייחסת לתפקוד שכלי גבולי   •

 (. 84 -ל 70)מנת משכל בין 

 תפקודיות. מטווח רחב של מגבלות  •
הלומדים במסגרות החינוך המיוחד או משולבים בחינוך    15 – 21בני נוער עם מוגבלות בגילאי  •

 רגיל. 
 

 : תנאי סף 

 השכלה: 
 

חינוך שנרכש במוסד המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוה,   בעל תואר אקדמאי במדעי הרוח והחברה
 או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ.

 
 . 17:00 -21:00פעמים בשבוע אחר הצהריים והערב  3מסגרת תפעל : הערה

 
   חברתייםה שירותים הרווחה והמנהלת אגף   :כפיפות

 
 2024/18/11 מועד פרסום המכרז: 

בהגשת ידנית במחלקת משאבי   15:00 בשעה:  2024/02/12 : המועמדות ניתן להגיש  עד לתאריךאת  
 zion.org.il-hr@m-mechrazאנוש,  או באמצעות המייל 
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ואישורים המעידים על השכלה, נסיון מקצועי,   המלצות  חובה לצרף קורות חיים מפורטים, תעודות 
  –ושאלון אישי )ניתן להשיג באתר האינטרנט של הרשות או במשרדי הרשות המקומית מבשרת ציון 

 (.90805, מיקוד: 3מח' משאבי אנוש, כתובת: רח' החוצבים 
 

תטופלנה  ולא תובאנה לדיון  בקשות שתגענה ללא הפרטים  כאמור ו/או  לאחר המועד לעיל, לא 
 בפני  ועדת המכרזים.

 
  או בדוא"ל:  02-5348535לפרטים נוספים ניתן לפנות למחלקת משאבי אנוש  בטלפון:   

zion.org.il-hr@m-mechraz 
  

 זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה.  •
 
למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב  תינתן עדיפות  •

 עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. 
 

 

 וגברים. התפקיד מיועד לנשים 
 
 
 

 
  

                                                                                                          
 בברכה,                                                                                                              

 
        תמיר פרץ                                                                                                                                                                                                                       

 מנכ"ל המועצה                                                                                                            
 

mailto:mechraz-hr@m-zion.org.il

