
 

 ת מוצקין ילעיריית קרי  
 דרוש/ה

   נוער לעבודה עם בני  מוגנותה /ךמדרי
                                                    

אתכם   מחפשת  מוצקין  בקריית  קהילתי  לביטחון  מוטיבציה    –הרשות  בעלי  בשטח,  עצמאיים 
הביניים בחטיבות  וחינוכית  מאתגרת  לעבודה  התיכון  וכישרון  במרחב    או  ובעבודה  בעיר 

 הציבורי, בתפקיד של מדריך בלתי פורמלי במסגרת פורמלית. 
 

 : התפקיד תיאור
ידי     על  לו,  ומחוצה  הספר  בית  בתוך  ומעורבות  השפעה  המאפשר  ומיוחד,  מאתגר  תפקיד 
  לחזק    יצירת קשר עם בני הנוער בשיתוף בעלי תפקידים בבית הספר. המטרה העיקרית היא 

ולהגביר   קשבת  אוזן  לשמש  שוטטות,  אלימות,  למנוע  הספר,  בבית  הביטחון  תחושת  את 
 בית הספר.החינוכי בתיווך בין התלמידים לצוות תוך   נוכחות והשגחה

 
 דרישות התפקיד: 

 ניסיון מוכח בעבודה עם בני נוער.     •
 יכולת יצירת קשר עם בני נוער באופן פורמלי ובלתי פורמלי.     •
 יכולת הכלה ואוזן קשבת     •
 מוטיבציה גבוהה לעבודה מאתגרת ועצמאית הדורשת יצירתיות ו"ראש גדול".     •
 תקשורת בין אישית גבוהה    •
 יכולת הובלת תהליכים אישיים וקבוצתיים     •
 שנות לימוד, יתרון לבעלי תואר ראשון.  12 •
 

 דרישות נוספות:
 או בסביבה  מגורים באזור קריית מוצקין •

 ניידות מלאה.  •

 בשעות לא שגרתיות  נכונות לעבודה •

 .מיידית –כניסה לתפקיד   •

 

 מנהל המחלקה לביטחון קהילתי  –כפיפות  

 
 היקף המשרה: 

 ש"ש(  62,  %56)  העבודה במשרה חלקית
 חובה!  – 2:000-22:00משעה   חמישי+ ימי    13:00-8:00משעה בקרים  4-זמינות ל

 במהלך החופשות במערכת החינוך, רוב העבודה בשעות הערב והלילה במתכונת חלקית.
 .העסקה בדרוג חינוך ונוער 
 . רק קורות חיים מתאימים יענו 

 המשרה מיועדת לנשים ולגברים כאחד. 
 12:00בשעה   14.11.24 יש לשלוח קורות חיים עד לתאריך  

 ולציין את שם המשרה.   zivw@motzkin.org קורות חיים יש לשלוח לאמייל :
 . 054-6833514 -לברורים ושאלות ניתן לצור קשר בסלולרי מס'

                                                                                       

 יניב אשור        
     מנכ"ל העירייה                                                                                                    
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