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 דרושים  :קטגוריה

 

 36/2024מכרז חיצוני 

  1991-בהתאם לפקודת העיריות )נוסח חדש(, חוק הרשויות המקומיות, תשנ"ב

, ניתנת בזה הודעה על  1979 – ותקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( התש"ם 

מדריך נוער רשותי /    משרה פנויה, והזמנה להציג מועמדות לאיוש משרות

 בשכונות 

 בשכונות/  רשותי  נוער  מדריך    : המשרה תואר ▪

  75%    שעור המשרה:  ▪

 כפיפות: מנהלת מחלקת נוער  ▪

 דירוג דרגה        דירוג/דרגה: ▪

 מועד תחילת עבודה: מידי ▪

  

 תיאור התפקיד

 . 14-18  גילאי בקהילה נוער בני  עם  קשר ויוצר מאתר ▪

 .מאבחן ומעריך צרכים, רצונות ותחומי עניין של בני הנוער בקהילה  ▪

בונה, מגבש ומדריך קבוצה/קבוצות נוער המתלכדות על בסיס   ▪

 .הצרכים, הרצונות ותחומי העניין המשותפים

יוזם, מכין ומפעיל עם הקבוצות הנ"ל תוכניות חינוכיות המשלבות   ▪

- את המטרות שלמענן התלכדה הקבוצה עם מטרות חינוכיות

 .קהילתיות- חברתיות

מעריך הערכה שוטפת את תהליך ביצוע התוכנית מול המטרות   ▪

 .שנקבעו 

יוצא ומשתתף עם הקבוצות בפעילות המתבצעת מחוץ ליישוב, כגון:   ▪

 .טיולים, כנסים ומחנות

קבוצתית, מקיים ומטפח קשרים  - במקביל ובנוסף לעבודה החברתית ▪

אישיים עם בני נוער על מנת לשמש להם כ"אוזן קשבת" ולסייע להם  

 .בהתמודדות עם בעיות ומצוקות 

▪   

מקיים במידת הצורך קשרים ויחסי גומלין עם גורמים שונים   ▪

 .בקהילה

משמש כחבר בצוות החינוכי של המוסד ומשתתף בישיבות   ▪

 .ובהשתלמויות, לוקח חלק בתכנון ובהפעלת אירועים מרכזיים



פועל בשיתוף פעולה עם הממונים עליו ברשות ובהתאם   ▪

 .להנחיותיהם, ועל פי מדיניות מנהל חברה ונוער

 דרישות התפקיד 

 השכלה  ▪

 . שנות לימוד ותעודת בגרות מלאה או שסיימו מכינה אקדמית 12  ▪

 עדיפות לסטודנטים הלומדים לימודים אקדמיים משנה שנייה ואילך ▪

. 

עדיפות לבעלי תעודת מדריך מוסמך / תעודת בוגר קורס הכוון   ▪

 .מנהל חברה ונוער / תעודת עובד חינוך / תעודת הוראה 

▪   

 הכשרה 

שעות , תוך שנה מיום   60סיום בהצלחה קורס הכוון לרכזי נוער רשותיים בן 

 . כניסתו לתפקיד 

 ניסיון

שנות הדרכה לפחות כמדריך צעיר , כמדריך במסגרות חינוך או צבא   2ניסיון של 

 . או שירות לאומי או שירות אזרחי , בהדרכה ישירה של בני נוער

 דרישות מיוחדות: נכונות לעבודה בחופשות וימי שישי בערב לפי צורך 

 אישיים  כישורים

 .נוער  בני  עם אישי  קשר ולקיים ליצור יכולת ▪

 . קהילתי-חברתי-יכולת להדריך ולהעשיר בני נוער בתחום הערכי ▪

 . יכולת ליזום ,להכין ולבצע תכנית חינוכית ▪

 . יכולת לשיתוף פעולה בצוות ▪

 .יכולת ביטוי בכתב ובעל פה ▪

 יכולת ונכונות לעבוד בשעות בלתי שגרתיות  ▪

 בתפקיד   לעיסוק רישיון ▪

חודשים מיום   12קבלת "היתר הדרכה זמני " מטעם מנהל חברה ונוער , עד 

כניסתו לתפקיד , תוך התחייבות להשגת היתר הדרכה קבוע ממנהל חברה ונוער  

 . עד תום תקופה זו

 רישום פלילי 

 חינוכי  במוסד  לעבודה בגיר להעסקת מניעה אין  כי להעסקה המשטרה  אישור

 . 

 

 



 התאמות 

מועמד עם מוגבלות זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי  

הקבלה למשרה ובלבד שיפרט בטפסי המועמדות שיוגשו על ידו את ההתאמות  

הנדרשות לו בהליכי הקבלה לעבודה בצירוף מסמכים או חוות דעת מתאימה  

 .לעניין זה

 הולם ייצוג

עדיפות בקבלה למשרה תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג 

הולם, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים,  

 :כמפורט להלן

 .1951-ג' לחוק שיווי זכויות האישה, התשי"א 6תינתן העדפה לנשים לפי סעיף 

תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות  

 ב' לפקודת העיריות )נוסח חדש(   173סעיפים 

לחוק שוויון  9ו  3תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 

 .1998-זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח

מועמד המבקש לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצג  

 .הולם מכוח הדין ימסור מידע בדבר השתייכותו לאותה קבוצה 

 מנהלה 

    . 08/10/2024 מכרז פרסום מועד

מועד אחרון להגשת  

 .  08:00 בשעה   22/10/2024 מועמדות  

 רק באופן מקוון דרך אתר עיריית יקנעם  תיעשה הגשת המועמדות

 .שירותים בקליק/מכרזים ודרושים  www.yoqneam.org.il , בכתובת

  :את המסמכים הבאים יש צרף

קורות חיים, תעודות השכלה, אישורי העסקה )מצ"ב אישור ההעסקה לדוגמא  

   . באתר העירייה ( ושאלון מועמד 

  .הצעות שלהן לא יצורפו כל המסמכים הנדרשים, לא תענינה

 .ועדת הבחינה שומרת לעצמה את הזכות להפנות את המועמדים לבחינת התאמה

 


