
לארגון תמר דרוש/ה
  מנהל/ת תחום טיפול

drushimtmar@gmail.com- לשליחת קו״ח

hello@reallygreatsite.comBOOK IN A QUICK CALL

חינוך רווחה,  בתחום  הפועל  ע״ר  הינו  תמר  ארגון 
הערבית בחברה  ובריאות 

 
תיאור התפקיד

ניהול התוכניות הטיפוליות בארגון
ניהול צוות טיפולי הכולל עובדים סוציאליים ופסיכולוגים

הכשרה, הדרכה ותמיכה שוטפת לצוות המקצועי

חיבור והובלת שיתופי פעולה בין מגזריים

פיתוח תוכן ומענים רגשיים מותאמים תרבותית לחברה הערבית

דרישות התפקיד

תואר ראשון/ שני בעבודה סוציאלית  או תואר שני בפסיכולוגיה - חובה 
ניסיון בניהול פרויקטים- חובה!

ניסיון  בטיפול בנוער וצעירים - יתרון

הכרות עם החברה הערבית - יתרון

ניסיון בעבודה עם מגוון גורמים- רשויות מקומיות, משרדי ממשלה, פילנתרופיה

ניסיון בהובלת תהליכים  טיפוליים פרטניים  וקבוצתיים 

מיומנויות תקשורת גבוהות בכתב ובע"פ

יכולת לעבודה עצמאית ועבודה בצוות

ראש גדול, אחריות ויחסי אנוש גבוהים

100% משרה, משרה היברדית



drushimtmar@gmail.com: لارسال السيرة الذاتية

hello@reallygreatsite.comBOOK IN A QUICK CALL

الصحة مجال  في  الخدمات  تطوير  على  تعمل  تمار  مؤسسه 

العربي المجتمع  في  الاجتماعي   والرفاة  التربية  , النفسية 

 

مواصفات الوظيفه:

الإشراف على البرامج العلاجية في المؤسسة

إدارة الفريق العلاجي  وتطويره : العاملين الاجتماعيين النفسانيين

تأهيل ,مرافقه ودعم  اعضاء طاقم العمل في البرنامج

 بناء وتوطيد علاقات تعاون مع مؤسسات وجهات مختصه في المجال

 تطوير المحتوى العلاجي  وملائمته ثقافياً للمجتمع العربي.

متطلبات الوظيفه:

لقب اول\ثاني  في عمل الاجتماعي أو لقب ثاني في علم النفس- الزامي

خبرة في إدارة مشاريع -الزامي.

خبرة في العمل مع فئه الشباب -افضلية

معرفة بالمجتمع العربي--افضلية

خبرة في العمل مع مختلف الجهات:السلطات المحلية والمكاتب الحكومية والجمعيات

خبرة في قيادة المراحل العلاجية الفردية والجماعية 

مهارات  كتابية وشفوية عالية

القدرة على العمل بشكل مستقل والعمل ضمن فريق

وظيفة 100%، القدرة على العمل بشكل وجاهي وغير وجاهي

مطلوب مدير/ة الوحده 

العلاجيه في مؤسسه تمار


