
מחלקת החינוך של תאיר מרכז סיוע לנפגעות ולנפגעי תקיפה מינית
מתרחבת ומחפשת רכז/ת חינוך בלתי פורמלי

תאיר מרכז סיוע לנפגעי/ות תקיפה מינית פועל להעלאת המודעות לתופעת 

האלימות המינית, במטרה להפחית את הפגיעות המיניות בחברה הישראלית 

ולתת מענים אמיתיים לנפגעים ונפגעות. חלק משמעותי מפעילות המניעה של מרכז הסיוע 

מתמקד בחינוך והסברה לבני נוער, הורים וצוותים חינוכיים.

פיתוח ועדכון תכנים ותכניות בנושא מניעת

אלימות מינית לבני נוער, צעירים, הורים וצוותים

במסגרות חינוך בלתי פורמליות

שיווק ותפעול של סדנאות חינוך למיניות מיטיבה

במסגרות הבלתי פורמליות

פיתוח קשרים עם מועצות אזוריות, מושבים

ועמותות שונות בתחומי הפעילות של המרכז

ליווי מקצועי של מנחי.ות החינוך במרכז

תפיסת עולם שוויונית, חיבור לערכי מרכז הסיוע

ואמונה ביכולת לשינוי חברתי

השכלה אקדמאית

ניסיון חינוכי בעבודה עם נוער וצוותים חינוכיים,

עדיפות לאוכלוסיות מגוונות

מיומנויות הנחייה, הדרכה וניסיון בהנחיית קבוצות

כישורי מכירה ושיווק

יכולת עבודה עצמאית ובצוות, בעלת יוזמה ולקיחת

אחריות

הכרות עם עולם החינוך החברתי ו/או השלטון

המקומי - יתרון

דרישות התפקיד:דרישות התפקיד:אז מה עושים בפועל?אז מה עושים בפועל?

75% משרה
עבודה ממשרדי העמותה ברחובות

נכונות לעבודה בשעות אחה”צ
נדרשת ניידות

התחלה בחודש ספטמבר 24
ועד אז- בוא.י נכיר! 

*המודעה פונה לכל המגדרים

קורות חיים עם הכותרת 

"מועמדות לרכז.ת בלתי פורמלי” 
 info@tair1202.org :שלחו במייל לכתובת

עמכם.ן הסליחה, רק פניות מתאימות תענינה


