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 ללא מכרז
  /תקהילתי /תסוציאלי /תעובדתואר המשרה: 

 2420/181משרה מס': 
 

 תיאור התפקיד:

 יות שונות, הילה לאוכלוסבמינהל ובק לה וריכוז תוכניות, שירותים ופרויקטיםיזום, פיתוח, הפעי
 משפחות עצמאיות )חד הוריות(. בכללן

  תושבים, ריכוז פורום עירוני והנעת  גופים שונים/ ופיתוח שותפויות עירוניות/שימור, קידום
 תושבים ושותפים.

 .תכנון, פיתוח והקמת מענים קהילתיים 

 ת מידע, בדגש על משפחות עצמאיותעבודה רוחבית בתחום מיצוי זכויות והפצ. 

 וכניות רוחביות של הצוות והמינהל.סיוע בת 

 ע"י הממונה ושביצוע מטלות נוספות ככל שיידר. 
 

 דרישות התפקיד: 

  עבודה סוציאלית.ראשון בתואר 

 .חודשים מתחילת  3במידה ואין, יש להמציא תוך  רישום בפנקס העובדים הסוציאליים
 ההעסקה.

  יתרון -ניסיון בעבודה קהילתית. 

 ת ועם שותפים.יכולת טובה לעבודה בצוו 

 .כושר ביטוי בע"פ ובכתב, תקשורת בינאישית טובה ותודעת שירות 

 גמישות ויצירתיות. 

  לפחות פעם בשבוע עבודת ערב. -נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות 

 .תיתכן השתתפות בפיילוט עבודה מהבית 
 

 משרה %75: היקף משרה
 עבודה קהילתית והתנדבות אש צוותלר כפיפות:

 בהתאם לרפורמת הישג: טווח דרגות"ס, עו :רוגיד
 
 .מועמדים העומדים בתנאי הסף לתפקיד, יזומנו טרם ועדת הבחינה למבחן במכון מיון בהתאם להחלטת הרשות 

 עדה ותוך התחשבות ביתרונות אם צוינו.והבחירה במועמדים תיעשה על בסיס המסמכים, החלטת הו 

 בהתאם לחוק העדפה מתקנת בישראל, תינתן עדיפות לקליטת מועמדים עם מוגבלות בכפוף לעמידתם בתנאי הסף. 

  .למועמד עם מוגבלות שנדרשות עבורו התאמות בהליכי קבלה לעבודה, יש לצרף מסמכים או חוות דעת מתאימה בעניין זה 

 בקרב העובדים בעירייה, יינתן ביטוי 1979-ת(, תש"םתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים ברשויות המקומיו בהתאם ,

הולם, בנסיבות העניין, לייצוגם של בני שני המינים, של אנשים עם מוגבלות, של בני האוכלוסייה הערבית, לרבות הדרוזית 

  ה.והצ'רקסית ושל מי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופי

רז למועמדים מקרב קבוצה הזכאית לייצוג הולם, כאשר הם בעלי כישורים עדיפות בקבלה לעבודה באמצעות מכ אי לכך, תינתן

 .דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

  הנך זכאי לבקש 1998-לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח 5ככל שאתה אדם עם מוגבלות, כמשמעותו בסעיף ,

 .קיים את מבדקי הקבלה לעבודה לפי הענייןהתאמה סבירה הנדרשת מחמת מוגבלותך, על מנת לאפשר לך ל

 .את ההצעות יש להגיש דרך אתר האינטרנט העירוני, דרושים ומכרזים 

  רק פניות מתאימות תיענינה. לעיל, העירייה תהיה רשאית לפסול הצעות שתגענה ללא כל המסמכים הנדרשים כאמור 

 .כאחד תייחס לגברים ונשים, המכרז מ1988-בהתאם לחוק שוויון הזדמנויות בעבודה, התשמ"ח
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