
 

 

 ישראל  EMDRלעמותת   מנכ"ל  - דרוש/ה 
 

לקידום שיטת   . העמותה פועלת 1997-ללא כוונת רווח שנוסדה ב  היא עמותה ישראל  EMDRעמותת  
ויעילה   בישראל   EMDR הטיפול  מובילה  שיטה  הינה  זו  שיטה  הרחב.  והציבור  מקצוע  אנשי  בקרב 
  לנפגעי טראומה וחרדה. לסיוע  במיוחד

המקצועי   הידע  ופיתוח  מחקר  השתלמויות,   עריכת  בשיטה,  מטפלים  של  הסמכה  כוללת  פעילותה 
 לאוכלוסיות יעודיות נזקקות.     EMDR-בתחום, ומתן שירותי טיפול מוזלים ב 

להרחיב באופן   בעקבות מלחמת חרבות ברזל, העמותה מבקשת   EMDRלמטפלי   עקב הביקוש הגואה 
 משמעותי את היקף וכמות השירותים אותם היא מציעה. 

 
  מנכ"ל/ת מנוסה ונמרץ/ת.  אנו מחפשים

 
 

 תיאור התפקיד: 
 תוכנית העבודה השנתית  ● תכנון, ביצוע ובקרה על

 לתוכנית העבודה  שוטף וביצוע משימות ארגוניות ומקצועיות בהתאם  ● ניהול 
 כספים ● פיתוח משאבים וגיוס

  מזכירת העמותה )שכירה( וכן קבלני חוץ  -כ"א בעמותה   ● ניהול 
 ● שיווק העמותה והרחבת שיתופי פעולה עסקיים עם חברות, ארגונים וגופים מאוגדים 

 והרחבת השימוש בו, בפרט במסגרות ציבוריות  EMDRקידום והטמעת טיפול מבוסס ●  
 ● ניהול מאגר מידע )חברי העמותה, מתנדבים, ספקים ותורמים( 

 ושימור מתנדבים גיוס, ניהול ●
 הכנת דוח כספי ומילולי  מעקב על תזרים הכנסות והוצאות העמותה כולל  ● ניהול 

 ופגישות האסיפה הכללית  ● תיאום וריכוז פגישות הועד המנהל
חברה מקצועית /   אתר העמותה, המדיה החברתית ומערכת המידע הארגונית )בסיוע ולווי של  ● ניהול 

 מתנדבים( 
 תהליכים שהוטמעו בעמותה ● הערכה ומדידה של

 
 

 : כישורים נדרשים 
 חובה   - עמותות  לניהול  ● ניסיון ניהולי במגזר השלישי, בעדיפות 

 תהליכי שינוי וצמיחה  ● יכולת הובלה והטמעה של 
  - משאבים במגזר השלישי )גורמים פרטיים, עסקיים וציבוריים בארץ ובחו"ל(   ● יכולת מוכחת בגיוס

 יתרון 
 יתרון  - וגופים ציבוריים  גורמי ממשל ● ניסיון בעבודה מול 
 חובה  -● השכלה אקדמית  
 ● יחסי אנוש מעולים 

 אתר, שיווק דיגיטלי ומערכות דיוור.  + ידע בסיסי בכלי ניהול  Office● שליטה בכלי  
 פה ובכתב ● כושר ביטוי גבוה בעל 

 
 ויעבוד עמו בשיתוף פעולה הדוק.  לוועד המנהל המנכ"ל/ת יהיה כפוף 

 
 

 משרה, עבודה במרוחק.  75%העבודה הינה ב
 
 

 jobs@emdr.org.il מייל    ישראל:  EMDRלעמותת  פנו -לפרטים והגשת מועמדות  
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